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NUCLEO DE EDUCAGAO A DISTANCIA DO UNICEUB
EDITAL EAD N° 06/2020

SELEGAO DE PROFESSORES PARA ATUAGAO EXCLUSIVA NA
MODALIDADE EDUCAGAO A DISTANCIA - EAD

O Centro Universitario de Brasilia, torna publica a realizacdo de exame de
selecdo para suprimento de cadastro reserva e/ou admissao de
professores para o ano letivo de 2020, para cursos de graduagao na
modalidade EAD, conforme areas de conhecimento constantes do Anexo |

deste edital.

1. DAS INFORMAGOES PRELIMINARES

1.1. O acompanhamento de todas as etapas do processo seletivo é
responsabilidade do candidato. As informacdes serdo disponibilizadas no site
do UniCEUB - https:/luniceub.empregare.com/vagas - e repassadas por
email.

1.2. Todo e qualquer esclarecimento a respeito deste processo seletivo
devera ser feito somente por escrito, pelo e-mail
selecaodocentes@uniceub.br

1.3. A aprovagdo do candidato no processo seletivo ndo implica a
obrigatoriedade de sua contratagao.

1.4. Os candidatos selecionados ao serem admitidos serdo alocados nos
campi online do UniCEUB podendo, ocasionalmente, atenderem no campus
Asa Norte ou qualquer um dos Polos EAD de apoio, a depender da

disponibilidade de vagas e necessidades institucionais.

2. DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA

Os candidatos devem atender, no ato da inscrigéo, aos seguintes requisitos:
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2.1. Possuir, no minimo, especializacdo, comprovada por diploma na
forma de legislagao vigente.

2.2. Graduagao preferencialmente nas grandes areas de concentracao
dos cursos.

2.3. Producéo cientifica nos ultimos trés (3) anos.

2.4. Experiéncia de docéncia na Educagao Superior.

2.5. Experiéncia profissional na area vinculada as areas de conhecimento
do Anexo |, excluidas as atividades no magistério superior.

2.6. Experiéncia como docente/tutor(a) na utilizagado de Ambiente Virtual
de Aprendizagem (AVA).

2.7. Desejavel experiéncia docente em cursos de graduagao nas areas

ofertadas na modalidade de Educacéao a Distancia do UniCEUB.

3. DA INSCRIGAO

3.1. As inscricbes serdo efetuadas durante o periodo de 22/06/2020 a
10/07/2020, exclusivamente por meio de cadastro no site
http://luniceub.empregare.com

3.2. No cadastramento do candidato deve ser inserido o link do curriculo
atualizado na plataforma Lattes. Para conclusdo da inscrigao sera necessario
o envio de uma videoaula. O link para o envio da videoaula sera

disponibilizado por email.

4. DO PROCESSO SELETIVO

41. A Banca de Selecdo para cada curso/eixo sera constituida pelo
Coordenador do NEAD, Coordenadores de Eixos de Cursos, Professores
convidados e membros da Geréncia Executiva de Recursos Humanos, a qual

competira a analise dos documentos apresentados pelo candidato.
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4.2. Os candidatos serdao comunicados por e-mail ou telefone, das
informacdes necessarias a sua participacao, incluindo, dentre outras, data e
horarios das etapas da selecao.
4.3. O processo seletivo sera composto de 4 (quatro) fases eliminatérias:

e Analise Curricular.

e Videoaula.

e Prova Pratica Online.

e Entrevista por Videoconferéncia com a Banca de Sele¢ao.

4.3.1. Analise Curricular: consistird na analise da producéao cientifica e da
experiéncia docente em educacao superior, que deverao estar devidamente
detalhadas no curriculo Lattes. Experiéncia como tutor ou docente EAD é um
diferencial.
4.3.2. Videoaula: consistira em videoaula gravada em formato digital de até
10 (dez) minutos, que versara sobre um dos temas constantes no Anexo |
deste edital.
4.3.2.1. O candidato recebera por email um formulario especifico com
as orientacdes sobre o envio da videoaula.
4.3.2.2. A avaliagdo da videoaula seguira critérios académicos:
apresentacao pessoal, apresentacdo do tema, metodologia,
fundamentacdo teodrica, aplicacido pratica e consideracdes. Além
destes, critérios operacionais: qualidade do video (iluminagao, audio),
criatividade e objetividade.
4.3.2.3. Toda a responsabilidade da gravagao € do candidato.
4.3.2.4. O candidato cede ao UniCEUB o direito de imagem da
videoaula, renunciando a todo e qualquer direito de uso em beneficio

do Nucleo de Educacgao a Distancia - NEAD.
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4.3.2.5. Eventuais problemas na gravagdo da videoaula, que
impossibilitem a avaliagdo por parte do NEAD, acarretara na
eliminagao do candidato.
4.3.2.6. Em complemento a avaliagado do candidato, serdo observados
critérios adicionais, nas seguintes dimensdes:

e dominio de conteudo e do Ambiente Virtual.

e organizacao da aula.

e desenvolvimento da aula.

e corregéo, postura e adequacgao da linguagem.

4.3.3 Prova Pratica Online: realizada por meio das ferramentas digitais do
UniCEUB, com duragao de 04 horas e de frequéncia obrigatoria, consiste de
desenvolvimento, por parte dos candidatos, de propostas de atividades
avaliativas, considerando que essas seriam aplicadas aos alunos, via AVA.
4.3.3.1 A data e horario da Prova Pratica Online serdo informados aos
candidatos aprovados na etapa anterior do processo seletivo.
4.3.3.1.1. No caso de necessidade de ajuste de data por parte do
NEAD, a nova data e horario serdo informados aos candidatos,
oportunamente.
4.3.3.1.2. Havera uma unica etapa de prova pratica online. O
candidato que n&o comparecer, ou nao entregar as atividades
conforme critérios acima estabelecidos, estara automaticamente
desclassificado do processo de selecgéao.
4.3.3.2. Os dados técnicos para conexao, autenticacdo e acesso as
atividades da Prova Pratica Online serdo enviados
oportunamente, por meio do e-mail indicado pelo candidato para

a este processo.
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4.3.4. Entrevista por Videoconferéncia com a Banca de Selegcao: os
candidatos aprovados nas etapas anteriores, serdo convidados para etapa
final de entrevista, que sera realizada com a area solicitante em parceria com
a Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas.
4.3.4.1. A data da entrevista sera acordada com os candidatos
aprovados na etapa anterior do processo seletivo.
4.3.3.1.1. No caso de necessidade de ajuste de data por parte do
NEAD, a nova data e horario serdo informados aos candidatos,
oportunamente.
4.3.3.1.2. Havera uma unica etapa de entrevista. O candidato que nao
comparecer em conformidade com os critérios acima
estabelecidos, estara automaticamente desclassificado do

processo de selegéo.

5. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

5.1. O candidato selecionado devera aguardar a convocagédo do UniCEUB
para a contratagdo, que sera por telefone ou email e obedecera o numero de
vagas disponiveis para contratagao imediata.

5.2. Os candidatos aprovados em processo seletivo, que compordo o
cadastro reserva, permanecerao em banco de talentos, pelo prazo de até um
ano, prorrogavel por igual periodo, a critério do UniCEUB, a contar do
resultado final divulgado do processo seletivo.

5.3. Nao serao fornecidos resultados ou quaisquer outras informacbes por
parte dos colaboradores do Nucleo de Educacédo a Distancia. Todas as
informacdées e comunicacdes referentes ao processo seletivo serao

fornecidas exclusivamente pela Geréncia Executiva de Recursos Humanos

6. DAS DISPOSIGOES FINAIS
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6.1. O UniCEUB reserva-se o direito de ndao acolher recursos de qualquer
natureza, durante o processo seletivo.

6.2. Nao serao fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes
relativas a habilitagdo, a classificacdo ou a nota de candidatos participantes
neste processo seletivo.

6.3. A inexatidao das declaragdes e as irregularidades de documentos ou de
outra natureza, no decorrer do processo seletivo, mesmo que sé verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do processo seletivo, anulando todos

os atos e efeitos advindos de sua inscrigao.

Brasilia, de 22 de junho de 2020.
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Rezier egégigda Silva

Cobrdenador NEAD
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Eixo dos

Cursos

Area/Tema para Videoaula (*)

1. Eixo de
Gestao e
Negobcios

. Auditoria

. Cadeia de Suprimentos e Logistica

. Contabilidade Avangada

. Direito

. Economia e Mercados

. Empreendedorismo

. Estatistica e Métodos Quantitativos

. Financas Corporativas

. Gestao da Qualidade e Normatizacao

10. Gestao de Armazenagem e Estocagem em Logistica
11. Gestdo de Documentos/Gestéo Eletronica de Documentos
12. Gestao de Materiais

13. Gestao de Operacoes e Servigos

14. Gestao de Pessoas

15. Gestao de Processos

16. Instrumentos de Controle e Desenvolvimento da Qualidade
17. Jogos Empresariais e Gamificagéao

18. Logistica Internacional (Importagéo e Exportacao)
19. Marketing Digital

20. Metrologia e Conformidade em Qualidade

21. Pericia Contabil

22. Tabelionato e Registros

23. Transporte e Infraestrutura (Logistica)

O©oO~NOOPWN-=-

2. Eixo
Tecnologia da
Informacgao

. Banco de dados

. Gerenciamento de Projetos (PMBOK e/ou PRINCE 2)
. Programacéo Orientada a Objetos (com Java)

. Ciéncia de dados, Big Data e Business Intelligence
. Criptografia, Algoritmos e Certificagédo Digital

. Engenharia de Software

. Segurancga da Informagao e Defesa Cibernética

. Gerenciamento de Servicos de Tl (ITIL)

. Auditoria e Pericia de Tecnologia da Informacao
10. Planejamento Estratégico de Tl

11. Sistemas Distribuidos

12. Inteligéncia Artificial

O©COoONOOPAWN-=-
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LIBRAS

Psicologia do Desenvolvimento e da Aprendizagem,;

Alfabetizagéo e Letramento;

Metodologia e Pratica do Ensino de Matematica (e/ou Lingua

Portuguesa) na Alfabetizagédo e nas Séries Iniciais/finais do Ensino
3. Eixo Fundamental;

Educacgéo Curriculos e Programas;

. Avaliacao Educacional;

7. Metodologia e Pratica do Ensino de Histdria, ou geografia, ou

Ciéncias Naturais;
8. Gestao Escolar Integrada (Gestao e/ou; coordenagéao e/ou;
supervisdo e/ou; orientagao);

PoON~
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Economia Politica;
Planejamento Social;

Teoria Politica;

Gerontologia e Servigo Social;
Educacéo e Servigo Social;
Familia e Protecdo Social;
Etica Profissional;

4. Eixo
Servi¢o Social

Nogahk~owd=

(*) O Professor podera escolher apenas um dos temas/areas de maior aderéncia para

gravagéo do video.




