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PROCESSO SELETIVO PARA ADMISSAO DE GRADUADOS PELO UniCEUB NO NUCLEO
DE PRATICA JURIDICA
6° EDITAL

A pré-reitora académica, no uso de suas atribuicdes legais e estatuarias, torna pablico que as
inscricdes para 0 6° Processo Seletivo de Admissdo de Graduados pelo UniCEUB no Nucleo de
Prética Juridica de 2010 estdo abertas aos interessados, obedecendo as condi¢des constantes deste
edital.

1-DO PROJETO

Esta selecdo faz parte do Projeto de Valorizacdo do Desempenho Académico —
Inclusdo Profissional e tem a finalidade de propiciar a primeira oportunidade profissional
aos bacharéis em Direito, graduados pelo UniCEUB, para que possam aplicar as habilidades
adquiridas e promover o desenvolvimento da carreira que proporciona ao individuo
competéncias essenciais, as quais permitem a inclusdo no mercado de trabalho.

A concepcdo de que, para afirmar-se na advocacia, € necessaria a comprovacao de
minimo de experiéncia e que a primeira oportunidade profissional e a vivéncia da ética na
advocacia promovem os fundamentos de autoafirmacéo pessoal e social, aliada a assertiva
de que esse processo propiciard a qualificagdo profissional, concomitante com o0 processo
educacional, fez que o Centro Universitario de Brasilia — UniCEUB implementasse o projeto,
possibilitando aos bacharéis em Direito concorrer a sele¢do do 6° Processo Seletivo para
Admisséao de Graduados pelo UniCEUB, no Nucleo de Pratica Juridica, a ser realizado no 1°
semestre de 2010, para contratacdo a partir da publicacdo do resultado final.

A comissao do processo seletivo serd composta pelo diretor da Faculdade de Ciéncias
Juridicas e Sociais, pelo coordenador do curso de Direito e por dois assistentes do Ncleo de
Prética Juridica. A comissdo serd assessorada pela banca examinadora, a ser composta por
membros designados pelo presidente da comissdo, com 03 (trés) professores e 1 (um)
advogado vinculados ao NPJ.

2 — DO NUMERO DE VAGAS

Area Nimero de vagas
CADASTRO RESERVA
NPJ 10 vagas na area civel
10 vagas na area penal

3-DAINSCRICAO
3.1 Periodo: A inscri¢do sera realizada no periodo de 28/06/2010 a 09/07/2010.

3.2 Horério e local: O atendimento para as inscricbes sera na Secretaria do NPJ, localizada no
Edificio Uni&o, 6° andar, nos horarios das 08h30 as 18h, nos dias Uteis.

3.3 Documentos necessarios: O candidato, no ato da inscricdo, deverd apresentar historico escolar,
comprovante do exame de proficiéncia e representacdo estudantil, copia do documento de identidade
de advogado expedido pela OAB, certificado ou diploma de bacharel em Direito expedido pelo
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UniCEUB, documentos de atividades extracurriculares e de comprovacgéo de atividade profissional na

area juridica, se houver.

3.4 Para a inscricdo, o candidato devera ter, no maximo, 3 (trés) anos de graduagdo, contados da

data da colacao de grau.

4 — DO PROCESSO SELETIVO:

4.1 Primeira fase: Constara de prova objetiva de 50 (cinquenta) questdes com avaliacdo de 0 a 10,
sobre conhecimentos gerais nas seguintes areas de concentrac¢do, conforme distribuicdo a seguir:

Ne AREA N° DE QUESTOES
1. Direito Penal, Processual Penal, e
~ . 20
Execucdes Penais
2. Direito Civil e Processual Civil 20
3. Direito Previdenciario e Tributario 10
TOTAL 50

4.2 Segunda fase: Constara de redacdo de peca profissional privativa de advogado, atinente a area
de concentracdo escolhida pelo candidato, levando-se em consideracdo o dominio do raciocinio
juridico, a fundamentacdo e sua consisténcia, a capacidade de interpretagdo e exposi¢ao, a corre¢do
gramatical e a técnica profissional, mediante a realizagcdo de uma peca técnica na area penal ou civel,

com a avaliacdo de 0 a 10.

Pardgrafo Unico. Durante a realizacdo da prova prético-profissional, serd permitida consulta a

legislacéo ndo comentada.

4.3 Terceira fase: Constara de entrevista com a Supervisdo do NPJ e a Assisténcia da SEJUR com

avaliacdo de 0 a 10.

4.4 Quarta fase: Constara de andlise curricular e dos documentos apresentados para
classificacdo, conforme a tabela de pontuacéo.

fins de

ITENS INDICE DE PONTUACAO PONTOS

Média do histdrico escolar de graduacéo (56 SS - 0,04; MS - 0,03; MM - 0,02; méaximo de 2 pontos 9

disciplinas)

Média da nota do exame de Ordem Até 6 — 0,5 ponto; de 6 a 7 -1 ponto; de 7a9-1,5 9
ponto; acima de 9 até 10 — 2 pontos

Projeto de monitoria 0,5 ponto por ano; maximo de 1 ponto 1

Congressos, palestras e seminarios Participante — 0,33 ponto por atividade; maximo de 1 1
ponto

Tempo de exercicio da advocacia Até um ano - 0,5 ponto; de um a dois anos — 1 ponto 1

Representacdo estudantil e Avaliagao 0,2 ponto por atividade — maximo de 1 ponto 1

multidisciplinar

Peca profissional assinada somente pelo | 0,5 ponto por peca ou participacdo; maximo de 1

candidato e participacdo efetiva em Tribunal do | ponto 1

Juri como profissional

Pos-graduacdo concluida em instituigdo 1 ponto 1

reconhecida pelo MEC

LIMITADO EM 10 PONTOS TOTAL 10
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4.5 A classificacdo sera por ordem decrescente do somatorio dos resultados obtidos nas fases do
processo seletivo.

4.6 A aprovacdo para a formagdo de cadastro-reserva sera na ordem constante do item anterior,
respeitando-se o cadastro ja existente, e permanecera no banco de dados para contratacdes futuras,
no caso de surgimento de vagas.

4.7 A primeira fase do processo seletivo constard de prova objetiva e serd realizada no dia
15/07/2010, das 8h30 as 12h30, no SCS, Quadra 01, Ed. Unido, 5° andar (sala do Tribunal do Jari).

4.8 A segunda fase do processo seletivo sera a redagdo de peticdo técnica na area de opgdo do
candidato e sera realizada no dia 30/07/2010, das 8h30 as 12h30, no mesmo local da prova objetiva.

4.9 A terceira fase seré entrevista com a Assisténcia do NPJ a partir do dia 16/08/2010, mediante
convocacdo. SO serdo convocados 0s candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 5 na
segunda fase.

4.10 A quarta fase do processo seletivo sera realizada a partir do dia 23/08/2010, no NPJ, mediante a
aplicacdo da pontuacéo, conforme a tabela do item 4.4. Os documentos devem ser apresentados até
a data da inscricdo. Somente os aprovados nas fases anteriores participardo desta fase para fins de
classificacéo.

4.11 O recurso do resultado da classificacdo geral cabera somente ao final das quatro fases do
certame, a ser interposto perante a Comissdo do Processo Seletivo, no prazo de 05 (cinco) dias
contados da publicacdo no sitio do UniCEUB, no dia 30/08/2010. O resultado do julgamento serd
incluido e computado na classificacdo geral.

5 DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

O resultado final sera divulgado mediante publicacdo no quadro de avisos do NPJ e pelo site do
UniCEUB, em 15/09/2010.

6 — DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O concurso tera validade de 01 (um) ano, a contar da publicagdo do resultado, podendo ser
prorrogado por mais 01 (um) ano.

7 - DO CONTRATO DE TRABALHO DE ADVOGADO

7.1 O contrato de trabalho sera regido pela CLT e pelas normas constantes do Estatuto do Advogado.
7.2 O advogado contratado tera como atividade a prestacdo de assisténcia juridica no &mbito do NPJ,
interno e externo (féruns), iniciando a atuacéo pelas cidades-satélites, no turno vespertino, no horario

de funcionamento forense.

7.3 No horério forense regulado pelo Judiciario, esta incluido o periodo decorrente de realizagdo de
juri popular, audiéncias, elaboracdo de pecas e plantdes aos sabados, sempre em acompanhamento
e orienta¢do aos estagiarios, conforme as normas do NPJ.

7.4 A remuneragdo de advogado contratado serd de R$ 2.329,80 (dois mil trezentos e vinte e nove
reais e oitenta centavos).
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7.5 Por se tratar de assisténcia judicidria gratuita, eventuais honordrios de sucumbéncias serdo
revertidos em beneficio do Nucleo de Préatica Juridica, ndo sendo repassado aos advogados
contratados e remunerados pelo UniCEUB.

8 — DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 Cabe a Comissao Examinadora do Processo Seletivo a responsabilidade pelo deferimento das
inscri¢cbes dos candidatos.

8.2 O candidato que faltar a qualquer fase do processo seletivo serd excluido, ndo havendo segunda
chamada.

8.3 Os casos omissos serdo apreciados e decididos pela Comissdo do Processo Seletivo.

Publique-se e divulgue-se no site do UniCEUB e nos quadros de avisos da Faculdade de
Ciéncias Juridicas e de Ciéncias Sociais e do NPJ.

Brasilia, 10 de junho de 2010.

Elizabeth Regina Lopes Manzur

Pro-reitora Académica do UniCEUB
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