CENTRO UNIVERSITARIO DE BRASILIA UniCEUB
HOSPITAL DO CORAGCAO DO BRASIL HCBr
PROGRAMA DE RESIDENCIA EM ENFERMAGEM CARDIOVASCULAR
EDITAL N° 05/2021

SELEGAO DE CANDIDATOS AS VAGAS DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO NA
MODALIDADE RESIDENCIA EM ENFERMAGEM CARDIOVASCULAR PARA INICIO NO
PERIODO LETIVO DE 2021, CONFORME PORTARIA N° 208, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017

O Centro Universitario de Brasilia e o Hospital do Coracao do Brasil tornam publica a abertura
das inscricoes do processo seletivo para preenchimento de 5 (cinco) vagas do Programa de

Residéncia em Enfermagem Cardiovascular para o periodo de 2021 a 2023.

1. PREAMBULO

11 A coordenadora do Programa de Residéncia em Enfermagem Cardiovascular, no uso de
suas atribuicdes legais, estabelece e torna publica as normas do processo seletivo para o
preenchimento das vagas do curso de Residéncia em Enfermagem Cardiovascular, em
conformidade com as exigéncias do Regulamento deste Programa e da Portaria
Interministerial/MEC/MS n° 1077, de 12 de novembro de 2009, e da Resolugdo CNRMS
n° 3, de 4 de maio de 2010;

12 O edital foi aprovado pelo Colegiado do Programa de Residéncia em Enfermagem
Cardiovascular do HCBr/UniCEUB, em reuniao realizada no dia 7 de julho de 2020. O
inicio das atividades esta previsto para o dia 1 de margco de 2021 e estad vinculado a
autorizagao do MEC;

13 Informagbes sobre o processo de selecao podem ser obtidas na pagina eletronica

www.uniceub.br;

2. DO NUMERO DE VAGAS E DA DURAGAO DO CURSO

21 Serao ofertadas 5 (cinco) vagas para o Programa de Residéncia em Enfermagem
Cardiovascular a candidatos residentes no pais;

22 A Residéncia em Area Profissional da Salude constitui-se em ensino de p6s-graduagéo
lato sensu, destinado a profissionais enfermeiros sob a forma de curso de especializagao,
caracterizado por ensino em servico, sob a orientacdo de profissionais e professores de
elevada qualificagao profissional, com carga horaria de 60 (sessenta) horas semanais e




duragdo de 2 (dois) anos, em regime de dedicagdo exclusiva, de acordo com artigo 1° da
Portaria InterministerialMEC/MS n° 1077, de 12 de novembro de 2009, equivalente a carga
horaria minima total de 5.760 (cinco mil, setecentos e sessenta) horas, sendo 1.152 (mil cento
e cinquenta e duas) horas tetricas e 4.608 (quatro mil seiscentos e oito horas) praticas
conforme artigo 2° da Resolugdo CNRMS n° 3, de 4 de maio de 2010;

23 O curso tera duragdo de 24 (vinte e quatro) meses, carga horaria de 60 (sessenta) horas
semanais com dedicacao exclusiva em periodo integral, incluindo atividades noturnas e aos
finais de semana. As atividades poderao ser desenvolvidas no Hospital do Coracgéo do Brasil,

no Centro Universitario de Brasilia e em instituicdes conveniadas;

. DAS ATIVIDADES E DA REMUNERAGAO

31 O Programa de Residéncia em Enfermagem Cardiovascular terd por objetivo formar
enfermeiros qualificados para atuar na assisténcia a saude, como integrantes da equipe
multidisciplinar nos diferentes niveis de atencdo preventiva, curativa, de recuperacdo e
reabilitagdo, com competéncias técnico-cientifica e ético-politica, contextualizadas no mundo
do trabalho e com especificidade na area cardiovascular;

32 O candidato aprovado e matriculado recebera bolsa de estudos a partir do inicio das
atividades, conforme contrato, a ser paga pelo Hospital do Coragéo do Brasil, no valor de
R$3.330,43 (trés mil, trezentos e trinta reais e quarenta e trés centavos) em regime especial
de treinamento em servico, sujeito a descontos, alteragdes e retencdes tributarias e

previdenciarias nos termos da lei e de acordo com as normas e regimento do programa;

Paragrafo primeiro: Para os efeitos do artigo 26 da Lei 9.250/95, os valores percebidos a titulo

de bolsa previstos na Lei 11.129/05, ndo caracterizam contraprestagdo de servicos;

Paragrafo segundo: O enfermeiro-residente é filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS, como contribuinte individual:

3.3. Ainda de acordo com a Lei 11.129/05, os auxilios financeiros mencionados,
independentemente do numero juridico adotado, ndo aplicam caracterizagdo de qualquer
vinculo trabalhista;

3.4 O curso é de dedicagao exclusiva e exige disponibilidade em tempo integral, portanto, nao
sera permitida relagdo empregaticia ou contratual com empresa publica ou privada. O

profissional da salde residente devera dedicar-se, exclusivamente, a Residéncia, nao




podendo desenvolver outras atividades profissionais no periodo de sua realizagéo (artigo 13,
§ 2° da Lei Federal n° 11.129/2005);

Paragrafo Unico: Ndo serd permitida a realizagdo do Programa de Residéncia simultaneo ao

curso de graduagdo em Enfermagem, a outro programa de pés-graduagéo ou similares;

3.5 O Profissional da Saude Residente fara jus a um dia de folga semanal e a 30 (trinta) dias
consecutivos de férias, que podem ser fracionados em dois periodos de 15 (quinze) dias, por
ano de atividade, de acordo com o paragrafo tnico do artigo 1° da Resolugao n® 3 da CNRMS

- Conselho Nacional de Residéncia Multiprofissional em Satde;

. DA INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO

41 As inscricbes e o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 215,00 (duzentos e
quinze reais) deverdo ser efetuados através do site www.uniceub.br no periodo de 15 de
outubro de 2020 a 30 de novembro de 2020;

4.1.1 Os alunos matriculados no 10° semestre do Curso de Graduagdo em Enfermagem
do UniCEUB e os egressos do Curso de Graduagado em Enfermagem do UniCEUB
terdo 10% de desconto na taxa de inscri¢éo.

4.1.2 Os colaboradores do Hospital do Coracdo do Brasil terdo 10% de desconto na taxa
de inscrigao.

4.1.3 Para efetivagdo do desconto o boleto devera ser pago exclusivamente na tesouraria
do UniCEUB, no campus da Asa Norte.

42 O candidato podera consultar a efetivagcdo da sua inscricdo no site www.uniceub.br, a
partir do dia 1 de dezembro de 2020;

43 No ato da inscrigéo, deverao ser enviados por meio eletrdnico os seguintes documentos:

4.3.1 Ficha de inscri¢do disponivel na pagina eletrébnica www.uniceub.br;

4.3.2 Cobpia do documento de identidade e do CPF;

44 Terdo as inscrigbes homologadas pela Comissao de Selegdo apenas os candidatos que
anexarem a documentagao exigida no prazo previsto no item 4.1 do presente edital;

45 O candidato portador de algum tipo de necessidade especial devera, apés a inscrigéo,
comparecer pessoalmente, até o dia 7 de dezembro de 2020 na Central de
Relacionamento no Centro Universitario de Brasilia, campus Asa Norte, bloco 1, e

protocolar documentagdo comprobatéria emitida até um ano (original ou copia
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autenticada em cartério) de sua condigdo e necessidade ou condigbes especiais para
submeter-se as provas;

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das provas, além
de solicitar, no ato de inscricédo, atendimento especial, devera levar acompanhante, que
ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responséavel pela guarda da
crianga;

4.6.1 A candidata que ndo levar acompanhante nao realizara as provas, pois a Comisséo

de Selegdo nao disponibilizara acompanhante para guarda da crianga;
4.6.2 Nao havera compensagao do tempo de amamentagdo em favor da candidata;

4.6.3 Para garantir a aplicagdo dos termos e das condigdes deste edital, a candidata,
durante o periodo de amamentagao, serd acompanhada por fiscal sem a presenca

do responsavel pela guarda da crianga;

4.6.4 A solicitagao de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os
critérios de viabilidade e de razoabilidade. O candidato que nao identificar ou deixar
de especificar o tipo de condigdo ou necessidade especial durante o periodo de

inscrig@o, ndo tera sua necessidade atendida, seja qual for o motivo alegado;

O candidato, ao apresentar a documentagdo requerida, responsabiliza-se pela
veracidade de todas as informagdes prestadas;

A Instituicdo n&o se responsabiliza por solicitagao de inscrigdo pela Internet ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagédo,
congestionamento das linhas de comunicacdo e outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

- DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELETIVO
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52

As etapas de selegéo serdo realizadas nas datas e horarios que constam no Anexo 4
deste edital;

O processo de selegdo sera composto pelas seguintes etapas:

5.2.1 Prova escrita: a prova tera 30 (trinta) questdes objetivas e 1 (uma) dissertativa com
duragdo de 4 (quatro) horas, e sera realizada no Centro Universitario de Brasilia,
campus Asa Norte, conforme local indicado na divulgacdo da confirmagao da

inscricdo e convocagdo para a prova escrita. A prova escrita devera ser feita pelo




proprio candidato, & méo, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacio de
outras pessoas, salvo no caso de candidato que tenha solicitado condicéo especial,
em fungao de deficiéncia que impossibilite a redacéo. Os critérios de avaliagéo para
esta prova estao explicitados no item 6.2 deste edital (verificar);

5.2.2 Avaliacdo de curriculo: consistirda em andlise e pontuacdo dos documentos
comprobatorios apresentados pelo candidato. Os critérios de avaliagido para esta
prova estao explicitados no item 6.4 e anexo 2 deste edital:

5.2.3 Entrevista: A entrevista sera realizada no endereco SHLS 716 Bloco F Lote 6 - Asa
Sul, Brasilia - DF, no auditério do Hospital do Coragao do Brasil, 3° andar. Constara
da arguicdo do candidato pela comissdo de selegdo, com o objetivo de avaliar
conhecimentos, habilidades e atitudes profissionais exigiveis para o programa. Os

critérios de avaliagao para esta prova estao explicitados no item 6.5 deste edital.

6. MEDIDAS DE ENFRENTAMENTO COVID-19
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As etapas do processo seletivo descritas em 5.2.1, 5.2.2, 5.2.3 ocorrerdo de forma
presencial respeitando as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica
de importancia internacional decorrente do novo coronavirus (COVID-19), sendo
observadas as seguintes regras expostas abaixo:

Disponibilizagdo na entrada de produtos para higienizagdo de maos, preferencialmente
alcool em gel 70%;

Afastamento minimo de um metro e meio de uma pessoa para outra, com demarcacgéo
especifica nas cadeiras dos locais para realizagdo das etapas presenciais;
Estabelecimento de uma fileira de cadeiras ocupada e outra desocupada;

Recomendagéao para que se evite o contato fisico entre as pessoas;

Proibigdo de entrada e a permanéncia de pessoas que néo estiverem utilizando mascara
de protegao facial;

Medicdo da temperatura, mediante termémetro infravermelho sem contato, ficando

vedado o acesso daqueles que apresentarem temperatura igual ou superior a 37,3°C.

7. DA FORMA DE AVALIACAO

71

O quadro abaixo descreve as etapas do processo seletivo:

Etapas Questdes Carater Pontuagdo | Peso

Prova escrita Objetivas - 30 Eliminatorio 75 70%




Dissertativas - 01 25
Analise do - Classificatério 100 10%
Curriculo
Entrevista - Classificatério 100 20%
Total » 100%

72 Prova Escrita: esta etapa é eliminatéria:

7.2.1 A prova objetiva serd realizada no Centro Universitdrio de Brasilia, UniCEUB,
localizado no enderego SEPN 707/907- Asa Norte, DF, CEP: 70790-075, bloco 9,
no dia 11 de dezembro de 2020, das 09h as 13h, no horario de Brasilia;

7.2.2 O candidato devera chegar ao local da prova, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) minutos do horario estabelecido para o seu inicio, ndo sendo admitidos

retardatarios sob hipétese alguma;

7.2.3 O candidato devera portar um dos seguintes documentos originais com foto e prazo
valido: (i) Cédula de Identidade, (i) Carteira Nacional de Habilitacdo, além de
caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha. O
descumprimento da presente prescrigdo implicara a eliminagéo do candidato;

7.2.4 O nao comparecimento do candidato a prova escrita implicara a sua eliminagéo do

processo seletivo;

7.2.5 A prova objetiva constara de 30 (trinta) questdes de multipla escolha e 1 (uma)
questéo dissertativa. Cada questdo de multipla escolha tera 5 (cinco) alternativas

cada e apenas uma devera ser assinalada;

7.2.6 As respostas da prova escrita deverdo ser transcritas para a folha de respostas. O
candidato € responsavel pelo correto preenchimento, pela conservagdo e pela
integridade da folha de respostas, pois ndo havera substituicdo, salvo em caso de
defeito de impressdo. Ndo serdo computadas questées ndo assinaladas ou que
contenham mais de uma resposta assinalada;

7.2.7 Cada questao objetiva vale 2,5 (dois virgula cinco) pontos e a questdo dissertativa
vale 25 (vinte e cinco) pontos;

7.2.8 S0 sera corrigida a prova escrita discursiva dos 50 (cinquenta) primeiros colocados
na prova escrita objetiva;




7.2.9 Para a proxima etapa, sera convocado o total de 5 (cinco) vezes o niimero de vagas

ofertadas, ou seja, 25 (vinte e cinco) candidatos de acordo com ordem de
classificagéo;

7.2.10 O candidato somente podera retirar-se da sala apés 1 (uma) hora do inicio da prova
escrita, devendo, antes, entregar aos aplicadores o caderno de prova e a folha de
respostas;

7.2.11 Ao final do tempo destinado a realizagao da prova, é obrigatéria a saida simultanea
dos dois ultimos candidatos;

7.2.12 Durante a realizagdo da prova, nao sera permitido ao candidato ausentar-se da
sala, a nao ser em caso especial e acompanhado por um componente da equipe de
aplicacao da prova;

7.2.13 Em caso de empate de notas, sera considerada a maior idade como critério de

desempate, a excegado da ultima vaga;

Paragrafo Unico: Os candidatos que empatarem na ultima vaga serdo considerados
aptos a segunda etapa.

7.2.14 O conteudo programatico engloba temas das diretrizes curriculares do curso de

graduacgdo em enfermagem e se encontram no anexo 1 deste edital;

7.2.15 O gabarito da prova escrita sera divulgado no dia 12 de dezembro de 2020, a partir

das 16h, no site www.uniceub.com.br;

7.2.16 O resultado preliminar sera divulgado no dia 15 de dezembro de 2020, no site
www.uniceub.com.br, a partir das 16h;

7.2.17 O candidato podera apresentar recurso nos dias 16 e 17 de dezembro de 2020,
presencialmente na Central de Relacionamento no Centro Universitario de Brasilia,
campus Asa Norte, bloco 1, mediante preenchimento do formulario de interposicéo

de recursos disponivel no anexo 3 deste edital;

7.2.18 O resultado do recurso sera divulgado no dia 18 de dezembro de 2020, no

endereco eletrénico www.uniceub.br;

7.2.19 Em caso de o recurso deferido resultar na anulagcdo da questdo, sera atribuida
pontuacao correspondente a questao anulada a todos os candidatos;




7.2.20 Nao serao aceitos recursos por meio postal, fax, requerimento administrativo nem

em carater condicional, € ndao sera aceita a revisdo do recurso em nenhuma
hipbtese;

73 O resultado oficial da prova objetiva e a convocagao para a proxima etapa serido

divulgados no dia 17 de dezembro de 2020, no enderegco eletrdnico

www.uniceub.com.br;

74 Avaliacdo de curriculo: serdo avaliados os curriculos dos candidatos aprovados na

prova objetiva. Esta etapa é classificatoria:

7.4.1

742

743

7.4.4

7.4.5

Os candidatos deverdo entregar, no dia da entrevista, uma copia do curriculo Lattes
atualizado, documentado com cépia dos comprovantes oficiais em papel timbrado e
assinado pelo emitente dos eventos, organizado conforme Modelo e Critérios de
Avaliagéo do Curriculo, anexo 2, salientando-se que a banca de selegdo podera
solicitar os documentos originais, caso julgue necessario, a serem conferidos no ato
da entrevista;

Nao serdo aceitos como documentos comprobatérios para analise do curriculo
declaragGes ou certificados em papel sem timbre da instituicao e/ou ilegiveis, sendo
de total responsabilidade do candidato as informagées prestadas;

Nao havera recursos na fase de analise curricular;

Os curriculos dos candidatos nao classificados poderdo ser retirados em até 30
(trinta) dias do resultado do processo seletivo, de acordo com o item 8.5 deste
edital. Apos este prazo, todo o material sera descartado;

O resultado da andlise curricular sera divulgado com o resultado do processo
seletivo, no dia 1 de fevereiro de 2021, conforme anexo 4 deste edital:

75 Entrevista: esta etapa é classificatoria:

8.1

152

Os candidatos selecionados poderdo consultar, através do site, no dia 17 de
dezembro de 2020 a convocagdo para a andlise de curriculo e entrevista, que
ocorrera no periodo de 27 a 30 de janeiro de 2021, a partir das 08h, no endereco
SHLS 716 Bloco F Lote 6 - Asa Sul, Brasilia - DF, no auditério do Hospital do
Coragéo do Brasil, 3° andar;

O candidato devera chegar para a avaliagdo de curriculo e entrevista com 30 (trinta)

minutos de antecedéncia, portando documento original, com foto e no prazo de
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validade: (i) Cédula de Identidade, (i) Carteira Nacional de Habilitagdo (com foto),
alem de caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha. O

descumprimento da presente prescri¢éo implicara a eliminagao do candidato;

O candidato preenchera a ficha de cadastro e aguardara, em local reservado, ser
chamado para a entrevista;

A banca examinadora sera composta por membros da psicologia organizacional,
indicados pelo Departamento de Recursos Humanos do HCBr, enfermeiros

indicados pelo Colegiado de Enfermagem do HCBr, e por docentes indicados pelo
UniCEUB;

7.5.5 Seréo avaliados os itens descritos no quadro abaixo:
COMPETENCIAS Pon'vtty_n_agao‘ Avahador Z_A_vahadorf :,AvahaFIor Avaliador
Maxima 1 2 3 4

1. Fundamentagao Teorica 20 pontos
2. Lideranca e Trabalho em Equipe 20 pontos
3. Inovacgéo; Criatividade e Resolucéo

de Conflitos 1= panics
4. Resiliéncia; Entusiasmo e Atitude 15 pontos
5. Postura e Disciplina 15 pontos

6. Organizacéo e Planejamentos futuros | 15 pontos

100

TOTAL POh tos

7156.6
1.8.7

Nao havera recursos na fase de analise de curriculo e entrevista:

O resultado da analise de curriculo e entrevista sera divulgado com o resultado final
do processo seletivo, no dia 01 de fevereiro de 2021, conforme o anexo 4 deste
edital.

8. DA CLASSIFICAGAO FINAL

87 A nota final de cada candidato sera obtida da seguinte forma: (prova escrita x 70%) +
(anélise curricular x 10%) + (prova prética e entrevista x 20%) = Nota Final:

82 Em caso de igualdade na pontuagao final, tera preferéncia, para efeito de classificagéo,

sucessivamente, o candidato:




8.2.1 com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do paragrafo unico do
artigo 27 da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e diante dos demais, e sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

8.2.2 que obtiver maior pontuagao na entrevista;

8.2.3 que obtiver maior pontuagéo na prova escrita;

8.2.4 for mais idoso dentre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

9. DO RESULTADO FINAL

8.1. O resultado final da pontuacédo da analise de curriculo e da entrevista e a convocagao
para matricula serdo divulgados a partir das 16 horas do dia 1 de fevereiro de 2021 no site

www.uniceub.com.br;

10. DA MATRICULA E DO PROCESSO ADMISSIONAL

101 O processo admissional dos candidatos convocados devera iniciar as 08h, no dia 3 de
fevereiro de 2021, no enderego SHLN, Shin Ca 5 Conjunto D, 516 - Asa Norte, Brasilia -
DF, Hospital Santa Helena, no departamento de Recursos Humanos Rede D’Or S&o Luiz,

entrada funcional, 1° subsolo;
102 As etapas do processo admissional sao:

10.2.1 Dia 3 de fevereiro de 2021, as 08h — O candidato convocado devera comparecer
em jejum, coletar amostra de exames laboratoriais e pegar a relagdo da
documentacao para matricula e abertura de conta bancaria, exclusivamente no
banco Bradesco;

10.2.2 Apbés a coleta de exames, o candidato devera comparecer ao departamento de
recursos humanos para a consulta meédica e entrega dos documentos para

efetivacdo da matricula em dia e horario agendados;

10.2.3 Dia 10 de fevereiro de 2021, as 08h - Na data da consulta médica e entrega dos

documentos para matricula, o candidato devera apresentar os seguintes

documentos, conforme quadro abaixo:

1 02 (duas) copias da cédula de identidade profissional, expedida pelo Conselho Regional

de Enfermagem (COREN) do Distrito Federal ou comprovante de inscricio no respectivo
Conselho.




2 | 01 (uma) Cépia do nada consta do COREN. ]

3 02 (duas) copias do diploma ou declaracdo de conclus3o de curso de ensino superior em
instituicao reconhecida pelo MEC. As copias simples destes documentos deverzo estar
acompanhadas dos originais para conferéncia.

4 | 02 (duas) fotos 3x4 recentes.

5 | 01 (uma) Cépia da declaracéo da situagéo cadastral do CPF, que pode ser obtida no site
(www.receita.fazenda.gov.br).

6 | 02 (duas) copias do CPF do candidato (ndo sera aceito o nimero do CPF impresso em
outros documentos).

7 | 02 (duas) copias da Cédula de Identidade (RG).

8 | 01 (uma) cdpia do comprovante de inscricdo no INSS/PIS/PASEP/NIT.

9 | 02 (duas) copias do Titulo de Eleitor com o comprovante da ultima votacao, ou do
comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral, que pode ser obtido no site da Justica
Eleitoral, ou prova de pagamento de multa, se for o caso.

10 | 01 (uma) cépia do Comprovante de Alistamento Militar, se sexo masculino.

11 | 01 (uma) cépia da Certiddo de Nascimento (para estado civil solteiro ou unido estavel — ou
Certiddo de Casamento ou Divércio).

12 | 01 (uma) cépia do CPF do conjuge, se estado civil casado.

13 | 01 (um) comprovante de residéncia atual do Ultimo més (conta de agua, luz, telefone fixo,
gas, etc...). Se o comprovante de residéncia ndo estiver no seu préprio nome, devera ser
entregue declaracéo de residéncia com firma reconhecida em cartério.

14 | 01 (uma) cédpia da carteira de vacinagdo atualizada.

16 | 01 (uma) copia do Cartdo SUS. Cartao Nacional de Saude (Adquirir nos Postos de Saude
gratuitamente) ou emitir pelo site https://portaldocidadao.saude.gov.br/portalcidadao/

16 | 01 (um) Termo de Compromisso atestando a auséncia de qualquer vinculo profissional
remunerado (artigo 13, § 2° da Lei Federal n° 11.129/2005) — o termo sera fornecido e
assinado no local.

17 | 01 (uma) cdpia de comprovante bancario de conta ativa exclusivamente no BRADESCO,
em nome do bolsista.

18 | 01 (uma) cépia de documento que contenha o nimero da apélice do seguro de vida
nominal e contra acidentes pessoais.

19 | Validag&o do cadastro no e-social: https://consultacadastral.inss.gov.br

103 A nao entrega dos documentos e 0 ndo comparecimento, na data fixada nos itens 9.1 e

9.2, eliminara o candidato do Processo Seletivo;

104 Apo6s a consulta médica e a entrega dos documentos para matricula, os candidatos com
matricula efetivada, deverdo comparecer para inicio do programa no dia 01 de marco d
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2021, as 8h, no Hospital do Coragdo do Brasil, SHLS, 716 sul, sala da residéncia, 3°
andar,

Na hipétese do ndo preenchimento de vagas, serado feitas novas convocacgdes, seguindo
a classificacdo dos candidatos em segunda chamada uUnica, a ser realizada por
telefone ou e-mail;

A documentagdo dos candidatos ndo aprovados permanecera na secretaria da
Residéncia em Enfermagem Cardiovascular do HCBr, até o dia 31 de maio de 2021.
Findo este periodo, a documentagdo sera inutilizada, salvo se o candidato providenciar
envelope endere¢ado e pagamento das taxas postais para sua devolugao via correio, ou
recolher pessoalmente sua documentagao no Hospital do Coragéo do Brasil, SHLS, 716
Sul, sala da residéncia, 3° andar;

Brasilia;-12 de agosto de 2020.
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